
巴甌科技
專業QC人才不好找怎麼辦??
品質提升好困難?

讓AOI自動光學檢測幫助您!!
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01 公司簡介

巴甌科技



巴甌科技簡介

公司成立: 2019年

營運總部: 台灣，彰化

營業據點: 台北，內湖科學園區

工廠: 彰化

專精: 【AOI自動化視覺(光學)檢測系統】 並同時整合【自動化電機通訊】



巴甌科技 – 技術能力

影像處理演算法

•自行開發高速的影像處理演算法

•客製化能力

AI智能影像訓練

•智能自動設定

•類神經網絡訓練

自動控制

•我司同時擁有自動化控制能力，系

統可以接收訊息，也可以發送訊息

光學設計

設計獨立的光學環境設計

設計專屬檢測環境

系統整合

前後端設備交握、溝通

回饋正確訊息輔助生產



◢ 電機通訊類整合系統
◢ 移動控制通訊程式
◢ 軟硬體通訊整合(工業相機程式整合)
◢ PC-PLC通訊
◢ PC-機械手臂通訊
◢ PC-PC通訊(含網路通訊)
◢ PC對各類工業產品資料擷取等
◢ 電路控制設計
◢ 生產線機台維護及管理

巴甌科技-主要的服務項目

◢ 客製化AI+AOI光學檢測系統

◢ 智動化瑕疵檢測設備規劃建置

◢ 自動化產線/包裝站設備規劃建置

◢ 光譜式光學檢測儀器

◢ 光學檢測設備ODM設計開發服務



02 缺工問題到底有多嚴重



缺工問題到底有多嚴重 ?

缺工? 製造業通常缺哪些重要的人員?

缺工? 除了人力短缺外，還有哪些延伸性問題?

缺工? 短期及長期的改善方式有哪些?



缺工問題到底有多嚴重 ?

缺工? 製造業通常缺哪些重要的人員?

行業 人才短缺狀況

台灣人才短缺平均 73%

運輸、物流及汽車業 78%

工業及材料業 77%

資訊科技業 75%

消費品及零售服務業 70%

通信及傳播媒體服務業 69%

台灣雇主認為徵才最困難的 9 大行業

來源：管顧公司萬寶華（ManpowerGroup）於 1 月 9 日公布〈2024 全球人才短缺調查〉



缺工問題到底有多嚴重 ?

缺工? 製造業通常缺哪些重要的人員?

職缺/行業別 徵才困難狀況

資訊科技與數據技能 35%

工程技能 26%

製造與生產技能 24%

人力資源技能 23%

永續與環境技能 20%

銷售與行銷技能 19%

台灣雇主認為徵才最困難的 10 大專業技能

來源：管顧公司萬寶華（ManpowerGroup）於 1 月 9 日公布〈2024 全球人才短缺調查〉

專業技術
人才



缺工問題到底有多嚴重 ?

缺工? 除了人力短缺外，還有哪些延伸性問題?

技術養成工時過長

人才流動問題

技術需求變遷快

品質無法維持

營運成本增加



缺工問題到底有多嚴重 ?

缺工? 短期及長期的改善方式有哪些?



缺工問題到底有多嚴重 ?

申請移工



缺工問題到底有多嚴重 ?

產業升級



缺工問題到底有多嚴重 ?

創新研發

時間

• 無法立即

解決問題

• 研發時間

無法預期

成效

• 成果無法

確效

• 市場接受

度

成本

• 成本提高

• 投資效益

無法預期



缺工問題到底有多嚴重 ?

缺工? 短期及長期的改善方式有哪些?

優: 短期可以留住人才
缺: 長期還是有被挖角的可能

提高薪資

01

02

03

04

委外製作

專職簽約

分工分時

優: 快速解決問題
缺:  技術無法留在公司

 成本增加

優: 人才可以長期培訓
缺: 學習曲線無法掌握

優: 將問題拆解，多人解決
缺:  成本增加

 效率無法提升



AOI自動化視覺(光學)檢測系統



AOI自動化視覺(光學)檢測系統

如果都不知道，就是從生產流程數據蒐集開始，魔鬼藏在細節裡



AOI自動化視覺(光學)檢測系統



03 實際案例分享



03 實際案例分享

案例1 – 食品級容器



巴甌科技 – 食品級容器

客戶痛點:
1. 客訴問題多
2. 檢查人員無法減少
3. 品質良率無法提高
4. 瑕疵判定標準不一致
5. 檢驗效率無法提升

成功要點:
1. 瑕疵數據化
2. 有效提升生產良率
3. 有效減少檢查人員
4. 客訴減少
5. 依照客戶需求調整瑕疵條件
6. 生產線自動化: 生產/檢驗/分類 整合完成



巴甌科技 – 食品級容器

客戶現行狀況:
1. 由人工進行檢驗，

檢驗人數: 30人
2. 每週約10 ~ 20萬瓶
3. 生產位置為一般廠房



巴甌科技 – 食品級容器

專案過程中，雙方常見的狀況

1. 單一檢測設備
2. 標準化流程
3. 瑕疵List，進行重組學習
4. ….
5. ….
6. …
7. …
8. ..
9. .
10..

我們以為客戶要的

1. 快速好用
2. 現場人員操作簡單
3. 瑕疵判斷多樣性

4.重點: 到底可以
省下多少人力

客戶實際要的



巴甌科技 – 食品級容器

業界常遇到的問題:
以為客戶只需要單一檢測設備



巴甌科技 – 食品級容器

整廠規劃才是客戶真正想要的



巴甌科技 – 食品級容器

客戶實際生產影片



巴甌科技 – 食品級容器

01.
人數

檢驗人員: 30(三班制)
巡檢人員: 6(三班制)
產量增量: 人力50%

02.
良率(人檢)

良率: 95%
誤判率: 10 ~ 11%
漏檢率: 10 ~ 15%

03.
時間(出貨時間)

出貨: 20%延遲出貨
無法滿足數量: 5%

04.
客訴

客訴/月: 5.7件/月

08.
人數

檢驗人員: 15(三班制)
巡檢人員: 3(三班制)
產量增量: 0%

07.
良率(AOI設備)

良率: 99%
誤判率: 0.01%
漏檢率: 0.01%

06.
時間

出貨: 0%延遲出貨
無法滿足數量: 0%

05.
客訴

客訴/月: 1.3件/月

原本

改善



03 實際案例分享

案例2 – 工廠標籤機 – 標籤檢查



巴甌科技 – 標籤檢查(工廠)

客戶痛點:
1. 標籤樣式多
2. 文字不良辨識
3. QR code不良辨識
4. 需要依附在標籤機上
5. 人力檢測錯誤多

成功要點:
1. 小機台
2. 聯接印表機自動檢驗
3. 準確度高
4. 可依照標籤大小更換檢視範圍

Sample照片



巴甌科技 – 標籤檢查(工廠)

標籤列印機
列印所需要的標籤

人員檢驗



巴甌科技 – 標籤檢查(工廠)

專案過程中，雙方常見的狀況

1. 所有標籤機都放在檢測機內
2. 標準化流程
3. 瑕疵List，進行重組學習
4. ….
5. ….
6. …
7. …
8. ..
9. .
10..

我們以為客戶要的

1. 快速好用
2. 現場人員操作簡單
3. 精準度高

4.重點: 便宜

客戶實際要的



巴甌科技 – 標籤檢查(工廠)

業界常遇到的問題:
都以為客戶只需要單一檢測設備



巴甌科技 – 標籤檢查(工廠)

便宜好用才是客戶真正想要的



巴甌科技 – 標籤檢查(工廠)

01.
人數

檢驗人員: 18(標籤機)
巡檢人員: 3(三班制)

02.
良率(人檢)

良率: 90%
誤判率: 20 ~ 21%
漏檢率: 20 ~ 25%

03.
時間(出貨時間)

出貨: 5%延遲出貨

04.
客訴

客訴/月: 3.3件/月

08.
人數

檢驗人員: 15(三班制)
巡檢人員: 3(三班制)
產量增量: 0%

07.
良率(AOI設備)

良率: 99%
誤判率: 0.01%
漏檢率: 0.01%

06.
時間

出貨: 0%延遲出貨

05.
客訴

客訴/月: 0.6件/月

原本

改善



04 聯絡方式



巴甌科技 – 聯絡方式

Karos Huang－黃國益

巴歐科技股份有限公司 B&O TECH CO., LTD.

業務部 專案經理

Email: bno013_karos@bno.com.tw

Mobil: 0952-206-588

TEL: +886-4-735-3103

508 彰化縣和美東萊路151巷10弄35號3樓



THANK 
YOU


